
 黄山市仁和人力资源服务有限公司简历表

	姓 名
	
	性 别
	
	民 族
	
	一

寸

白

底

照

片

	身份证号码
	
	政治面貌
	
	

	健康状况
	
	 身 高
	
	婚姻状况
	
	

	现居住地址
	
	户籍所在地
	

	毕业学校
	
	所学专业 
	
	学 历
	

	是否全日制
	
	毕业时间
	
	是否退伍军人
	

	主

要

简

历
	起止年月
	在何单位（学校）
	任何职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	上一单位联系人及职务
	
	联系电话
	

	家 庭 主 要 成 员
	姓  名
	称  谓
	联 系 电 话
	工 作 单 位 及 职 位
	孩子年龄

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	兴趣爱好
	
	其他技术职称
	

	联系电话
	
	求职意向
	

	本人承诺：上述表格中所填写的信息准确无误，所提交的证件、资料和照片真实有效，若有虚假，所产生的一切后果由本人承担。

申请人（签名）：                          年    月   日
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仁和微信公众号                  仁和微信工作号                仁和QQ工作号

报 名 者 须 知

（仔细阅读在填资料）

一、所有报名者必须年满18周岁以上，具有中华人民共和国认可的有效身份证明。提供原单位解除劳动关系证明书及其他相关证明，如养老保险册、无犯罪记录证明、学历证书、身份证复印件等证明文件。正面一寸免冠照两张。（另外附加招聘公告要求）

二、招聘员工需通过指定的医院进行健康检查，并体检合格。  

三、凡有下列情形的不录用

1、有参加不良帮派、酗酒、吸食毒品或其代用品之违法行为。
2、尚未与其他用人单位解除劳动合同的。  

3、与原服务单位签有竞业限制就业协议，不能在本公司服务者。

4、违反国家法律，以及承担治安处罚、刑罚等责任的。
5、有提供虚假学历证明、身份证明、资格证明、从业经历及其他虚假情报的。
6、不满18周岁的未成年人。
7、经公司指定医院体检不合格或不具有单位所在行业健康要求者。
8、有欺骗、隐瞒或任何不诚实行为者。
9、不符合录用条件的其他情形。
四、报考人员应对本人所提供的个人信息资料负责，凡弄虚作假的一经查实，即取消考试或聘用资格。

五、资料审查，有初步审查和全过程审查，发现不符合条件的一律不录用。
                   报名者签名：

日期：   年    月   日
